ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DE RONDONIA

Rua Jonas Anténio de Souza, n® 1466 - Bairro Centro, CEP 76. 976-000 Primavera de Rondénia — RO Fone: 069- 3446- 1140

EDITAL DE SELECAO N° 001/SEMAF/2021.

“Dispde sobre abertura de Processo de Selecdo
Municipal para o cargo de Contador e d& outras
providéncias.”

O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DE RONDONIA, pessoa juridica de direito pablico, inscrito
no CNPJ sob o n° 84.723.030/0001-16, com sua sede Administrativa estabelecida na Prefeitura
Municipal a Rua Jonas Anténio de Souza, n°® 1466, CEP 76.976-000, considerando a necessidade
inadiavel de excepcional interesse publico e para atender as necessidades das Secretarias Municipais,
bem como aos respectivos Fundos e Autarquias Municipais, no uso de suas atribuicdes legais, e na
forma prevista no art. 37 da Constituicdo Federal, mediante as condicBes estipuladas neste Edital e
demais disposices legais aplicaveis, TORNA PUBLICO que realizara a contratagio emergencial
para preenchimento imediato de 01 (uma) vaga o para o0 cargo de CONTADOR por prazo
determinado de acordo com a legislacdo aplicavel. A contratagdo emergencial ocorrerd mediante
Teste Seletivo Simplificado Classificatério com Analise de Curriculos (escolaridade/cursos e
experiéncia profissional) para suprir a(s) vaga(s) em aberto no quadro de servidores Municipais.

1- DO PROCESSO DE SELECAO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado, supervisionado e realizado pela Comissdo
criada pela Portaria n® 204/GP/2020.

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 06 (seis) meses, contado da data
da Homologacdo do seu Resultado Final, podendo ser prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracao, por ato expresso do Prefeito Municipal;

1.3. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Unica etapa: Analise de titulos,
eliminatoria e classificatoria;

1.4. Toda publicidade do presente certame se dard com as publicagdes no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Rondénia, www.diariomunicipal.com.br/arom e no site da Prefeitura
Municipal de Primavera de Rondénia www.primavera.ro.gov.br;

1.5. A comissdo ndo enviard nenhum documento ao candidato, ficando sob a responsabilidade do
mesmo 0 acompanhamento de todos os atos por meio dos sites eletrénicos mencionados no item 1.4;

1.6. Sera considerado como de referéncia para todos os procedimentos deste certame o horario de
Rondénia;

1.7. Os candidatos serdo contratados sob o regime temporario e regidos pela Lei n° 699/GP/2013;

1.8. Os candidatos aprovados, que ndo forem classificados para contratacdo imediata integrardo o
Cadastro de reserva.

2. DOS REQUISITOS BASICOS

2.1. Ter nacionalidade brasileira;

2.2. Bacharel em Ciéncias Contabeis e registro no Conselho da categoria;

2.3. Se estrangeiro, desde que sua situacdo no pais esteja regularizada e permita o exercicio de
atividades laborativas remuneradas;

2.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

2.5. Estar em dia com as obrigactes militares, se do sexo masculino;

2.6. Ndo se enquadrar nas vedacOes dos incisos XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da CF de 1988;

3. DOS CRITERIOS PARA SELECAQ/CLASSIFICACAO

3.1. O Processo Seletivo dar-se-a mediante somatéria de pontos da contagem de titulos e de
experiéncia comprovada.

3.2. Para contagem dos pontos de escolaridade sera considerado aqueles cursos que guardem relacéo
com o cargo, observando o descritivo no quadro abaixo, podendo ser acumulado o valor em caso de
mais de um grau:
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CRITERIO GRADUACAO PONTUACAO
TITULOS Bacharelado em Ciéncias Contabeis 10
CRITERIO ESPECIFICACAO PONTUACAO
Pds-graduacgdo/Especializacao 01
5 Mestrado 02
ESPECIALIZACAO Doutorado 03
Pos-doutorado 04

3.3. Para contagem de experiéncia comprovada na area sera considerado o descrito no quadro abaixo:

CRITERIO ESPECIFICACAO PONTUACAO
B De 06 meses até 12 meses 01
ATUACAO acima 12 meses até 24 meses 02
acima 24 meses até 48 meses 03
SETOR PRIVADO acima 48 meses até 72 meses 04
acima de 72 meses 05

CRITERIO ESPECIFICACAO PONTUACAO
~ De 06 meses até 12 meses 02
ATUACAO acima 12 meses até 24 meses 04
. acima 24 meses até 48 meses 05
SETOR PUBLICO acima 48 meses até 72 meses 06
acima de 72 meses 08

3.4. A documentacdo apresentada para comprovacao da experiéncia e da graduacdo (titulos) sera
analisada quanto a sua legalidade, formalidade e autenticidade durante o processo de avaliacdo e
pontuacdo, e mesmo apos a contratacdo o candidato podera ser excluido da selegdo publica ou ser
revisto o ato de sua contratagdo/admissdo, caso seja comprovada qualquer irregularidade, sem
prejuizo das san¢Bes penais cabiveis.

3.5. O candidato devera, no ato da inscri¢do, apresentar o curriculum preenchido com copia do
diploma de graduacdo e demais documentos comprobatorios da titulagdo e experiéncia profissional,
devidamente autenticado ou acompanhado do original para autenticagdo pelo servidor municipal
responsavel por receber tais documentos.

3.6. A classificacdo final dos candidatos sera resultante do somatério de pontos da titulacdo e
experiéncia profissional comprovada.

3.6.1. Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem decrescente de pontos;

3.6.2. Na classificagdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuacdo, serdo fatores de
desempate:

3.6.2.1. Tempo de exercicio efetivo na area de atuacdo no setor publico;

3.6.2.2. Tempo de exercicio efetivo na area de atuacdo no setor privado;

3.6.2.3. Candidato mais idoso (dd/mm/aa).

4 - PRAZOS E INFORMACOES GERAIS
4.1. O curriculo deve ser entregue em mdos em envelope que sera lacrado apés a conferéncia dos
originais, até dia 30 de abril de 2021, no seguinte endereco:

Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAF

Rua: Jonas Antdnio de Souza, 1466, Centro

CEP 76.976-000
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Primavera de Rondonia — RO
No horério de expediente (07:30h — 13:30h).

4.1. O resultado da anélise dos curriculos serad publicado no dia 05 de maio de 2021, no atrio da
Prefeitura.

4.2. Apos a publicacdo do resultado os candidatos terdo, caso necessario, 02 (dois) dias para
interposicédo de recurso, cujo julgamento devera ocorrer no mesmo prazo;

4.3. Quaisquer informagdes entrar em contato pelo telefone (69) 3446-1140 na Secretaria Municipal
de Administracdo e Fazenda, falar com Reinaldo Cabral ou Uélinton Ricardo da Silva;

4.5. CRONOGRAMA PREVISTO

Entrega do curriculo; Até 30/04/2021

Divulgacdo dos aprovados 05/05/2021 a partir das 12:00 hs

Prazo para recursos 02 dias apo6s a divulgacao dos aprovados.
Resultado final 10/05/2021

5—-DAS ATRIBUICOES DO CARGO E CARGA HORARIA — LEI 699/GP/2013 - PCCS
ATIVIDADE /COMPETENCIA/HERARQUIA — ANEXO XLII

 Planejar e executar atividades técnicas de contabilidade;

 Supervisionar, organizar e coordenar 0s servigos contabeis do Municipio;

+ Elaborar analises contabeis da situacdo financeira, econémica e patrimonial;

» Elaborar planos de contas, preparar normas de trabalho de contabilidade;

+ Orientar e manter a escrituragdo contabil em dia;

» Fazer levantamentos, organizar, analisar e assinar balancetes e balangos patrimoniais e
financeiros;

« Efetuar pericias e revisdes contabeis;

« Elaborar relatorios referentes a situacéo financeira e patrimonial das reparticdes municipais;

« Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais;

 Realizar estudos e pesquisas; executar auditoria publica nas reparticbes municipais;

 Elaborar certificados de exatiddo de balancos e outras pegas contabeis;

 Prestar assessoramento na analise de custos de empresas concessionérias de servicos publicos;

« Participar da elaboracdo de proposta orcamentaria; prestar assessoramento e emitir pareceres;

» Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do
cargo; executar tarefas afins, inclusive as Editadas no respectivo regulamento da profissdo;

« Executar outras tarefas correlatas.

6 — DOS DOCUMENTOS

No ato da contratagdo a(o) candidata(o) devera entregar fotocdpias dos seguintes documentos:

6.1. Documentos pessoais

Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS);

Comprovante de endereco;

Carteira do registro profissional com registro no conselho competente;

Duas fotos 3x4 recentes;

Certid&o negativa de antecedentes civis e criminais;

Declaracéo de que ndo acumula aposentadoria ou cargo no servigo publico incompativel com o
horario de trabalho;

Pagina 3



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DE RONDONIA

Rua Jonas Ant6nio de Souza, n2 1466 - Bairro Centro, CEP 76. 976-000 Primavera de Ronddnia — RO Fone: 069- 3446- 1140

Declaracdo de bens e valores;

Certidéo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);
Carteira de vacinagdo dos filhos de até 6 anos (se houver);
Frequéncia escolar de criancas acima de 7 anos (se houver);
Tipagem sanguinea;

Atestado de saude fisica e mental;

Fotocopia de carteira de identidade;

CPF;

Titulo de eleitor e comprovante de votacdo ou justificativa da altima eleicéo;
Cartéo do PIS/ PASEP;

Documentos militares (homem);

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certificado e diploma de escolaridade;

Certidao Negativa de Débito — CND do Tribunal de Contas-RO;
Certiddo Negativa de Débito — CND Municipal (Primavera);
Certidao Negativa de Débito — CNDSEFIN-RO;

Conta Corrente, preferencialmente do Banco do Brasil.

6.2 Documentos comprobatorios de escolaridade:
a) Diploma de concluséo de curso na area correlata ao cargo e pos-graduacao, se for o caso;
b) Curriculum Vitae contendo dados pessoais e experiéncia profissional, de acordo com o item “3”.

7 - REMUNERACAO E LOCAL DE TRABALHO.

a) A Remuneragdo bruta sera de R$ 3.000,00 (trés mil reais) com carga horéria de 40 Horas
semanais;

b) O local de Trabalho sera nas dependéncias do prédio sede da Prefeitura Municipal de
Primavera de Rondénia ou local determinado diretamente pelo Secretario de Fazenda ou
pelo Prefeito.

8 — PARA DIRIMIR AS QUESTOES ORIUNDAS DESTE PROCESSO SELETIVO, FICA
ELEITO O FORO DA COMARCA DE PIMENTA BUENO-RO.

Primavera de Rondénia, 09 de abril de 2021.

EDUARDO BERTOLETTI SIVIEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

_REINALDO CABRAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA

- _________________________________________________________________________________________________________1
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